
 

 

 

 

 

Wir suchen zum 1. Mai 2025 

 

eine stellvertretende Geschäftsführung (Vollzeit) 

 

für das Dezernat mit dem Schwerpunkt „Soziales, Jugend und Bildung“. Angesichts der kommunalen 

Themenvielfalt werden dem Dezernat noch weitere Themengebiete aus dem Aufgabenspektrum der 

kommunalen Selbstverwaltung zugeordnet. 

 

Wer wir sind 

Der Städteverband Schleswig-Holstein vertritt als kommunaler Landesverband die kommunalen Interessen 

und Belange der kreisfreien Städte und von kreisangehörigen Städten und Gemeinden. Aufgrund seiner 

Mitgliederstruktur werden sowohl die Interessen des ländlichen als auch des städtischen Raumes vertreten. 

Aufgabe ist es, die im Grundgesetz und der Landesverfassung garantierten Rechte auf gemeindliche 

Selbstverwaltung zu wahren und zu stärken sowie die gesetzlich eingeräumten Beteiligungsrechte (§ 132 

GO) wahrzunehmen.  

 

Ihre Aufgaben 

Die stellvertretende Geschäftsführung trägt Mitverantwortung für die Organisation der Verbandsarbeit sowie 

der Vertretung des Städteverbandes Schleswig-Holstein im Verhältnis zur Landesregierung, dem Landtag 

und vielen anderen Organisationen. Zudem verbindet sich mit der Tätigkeit die eigenverantwortliche 

Wahrnehmung der fachlichen Themen des Dezernats. 

 

Wen wir suchen 

Gesucht wird eine Bewerberin bzw. ein Bewerber mit der für die Aufgabe erforderlichen Eignung, 

Befähigung und Sachkunde (vorzugsweise Volljurist/in oder vergleichbarer Hochschulabschluss), die oder 

der über mehrjährige Erfahrungen auf dem Gebiet der kommunalen Selbstverwaltung verfügt. 

 

Was uns wichtig ist 

Wir suchen eine hochmotivierte Persönlichkeit mit Eigeninitiative, Teamfähigkeit, ausgeprägter 

Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick sowie Fähigkeit zu analytischem und strategischem 

Denken. Vertiefte Kenntnisse in den Schwerpunktthemen des Dezernats, praktische Berufserfahrungen mit 

Bezug zur Kommunalverwaltung, aus Kommunalverbänden oder in der Ministerialverwaltung wünschen wir 

uns.  

 

Was wir Ihnen bieten 

Der Städteverband bietet ein modernes Arbeitsumfeld mit leistungsgerechter Bezahlung, einem kleinen, 

motivierten Team und Aufstiegsmöglichkeiten. Wir bieten in Abhängigkeit der laufbahn- bzw. tarifrechtlichen 

Voraussetzungen die Übernahme in ein beamtenrechtsähnliches Verhältnis (Dienstordnungsvertrag) oder 

die Anstellung in Anlehnung an den Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD-VKA). Die Einstufung 

erfolgt gemäß E 15 TVöD bzw. Besoldungsgruppe A 16 mit Beförderungsmöglichkeit nach B2 SHBesG. 

Arbeitsort des Städteverbandes Schleswig-Holstein ist Kiel. 

 

Sie haben Interesse oder Fragen  

Bitte senden Sie eine aussagekräftige Bewerbung bis zum 15. Januar 2025 an folgende Adresse:  

marc.ziertmann@staedteverband-sh.de. 

Für Fragen zur Bewerbung steht Ihnen das geschäftsführende Vorstandsmitglied Marc Ziertmann 

persönlich zur Verfügung. 
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